
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ประจำปี พ.ศ.2566 

(ระหว่างเดือน ตุลาคม 2565 - กันยายน 2566) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

ของ 

องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมน  

อำเภอคำเขื่อนแก้ว จังหวัดยโสธร 
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ส่วนที่ ๑ 
 
 

 
เนื่องด้วยพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗  ที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับ    

ที่ ๗ พ.ศ. ๒๕๖๒  และพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒  ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอำนาจหน้าที่ต่างๆ  เพ่ือประชาชน  
ทั้งในด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความ
สงบเรียบร้อย  ด้านการวางแผน  การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว  ด้านการบริหารจัดการ 
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  แม้ว่า
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอำนาจหน้าที่ แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคงมีทรัพยากรจำกัด     
ทั้งทรัพยากรบุคคล  งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ์  เพ่ือให้การดำเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลมีความโปร่งใส และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นของตน  จึงกำหนดให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  มีหน้าที่จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง  โดยให้จัดทำตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  
ทั้งนี้  แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ  แผนพัฒนาตำบล  แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน  อันมีลักษณะ
เป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงาน  จึงต้องมีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการพิจารณาจากประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับคณะกรรมการพัฒนา
องค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด  ผู้แทนองค์กรปกครองส่ วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด  ร่วมกันจัดทำ  ทบทวน  หรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพ่ือให้การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  
โดยนำยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจั งหวัดไปใช้เป็นแนวทางในการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้ต่อไป และเพ่ือให้สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด  แผนปฏิบัติราชการ
ประจำปีของจังหวัดและตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะนำไปสู้การจัดทำงบประมาณ ที่มี
ประสิทธิภาพในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง  เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็ง เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
ประชาชนในท้องถิ่น   

 

ดังนั้น  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จึงต้องกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ให้สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด   เพ่ือนำไปสู่การบูรณาการ
ร่วมกัน ให้เกิดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ ๑๒  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  ไทยแลนด์ ๔.๐ และในการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  จึงจำเป็นต้องมีการกำหนดแผนพัฒนาที่สามารถตอบสนองต่อการทำงานเพ่ือพัฒนา
ท้องถิ่นและสามารถบ่งชี้ความสำเร็จของแผนได้ด้วยเหตุผลที่มีการวางแผนมีความสำคัญ ๕ ประการคือ  

 
 
 
 

๑)  เป็นการลด... 

บทนำบทนำบทนำ   
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๑)  เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดขึ้นในอนาคต  
๒)  ทำให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ๆ เข้ามาในองค์กร  
๓)  ทำให้การดำเนินการขององค์กรบรรลุเป้าหมายที่ปรารถนา  
๔)  เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซ้ำซ้อน และ  
๕)  ทำให้เกิดความแจ่มชัดในการดำเนินงาน  
 

ดังนั้น  การวางแผนคือ  ความพยายามที่เป็นระบบ (System attempt) เพ่ือตัดสินใจเลือกแนวทาง
ปฏิบัติที่ดีที่สุดสำหรับอนาคต  เพ่ือให้องค์การบรรลุผลที่ปรารถนา จากที่กล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีเท่าไรก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นได้  ก็ไม่
สามารถที่จะบ่งบอกความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้  เพราะฉะนั้น  จึงต้องมีการติดตามและประเมิลผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น  อันเป็นเครื่องมือที่สำคัญประการหนึ่งที่จะให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถดำเนินงานได้
ตามเป้าหมายที่วางไว้   ซ่ึงองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมน ได้ดำเนินการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ 
– ๒๕๖๕)  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 
๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑   และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว 
6086  ลงวันที่ 19  สิงหาคม  2565  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และได้
ประกาศใช้ไปเมื่อวันที่  ๑๔  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๒  รวมทั้งได้ดำเนินการเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ฉบับที่ ๑  ถึง 4  และมีการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าว ครั้งที่ ๑ ถึง 3 ขึ้นไปแล้ว  เพ่ือให้
เป็นไปตามระเบียบ  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องดำเนินการติดตามและประ
เมนผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ  ประกอบไปด้วย     

๑.  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑–๒๕๖๕) ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด  
๖  ข้อ ๒๙  (๒)  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  (๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดย
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  
ข้อ ๑๒  โดยนำข้อมูลจากระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพ่ือการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่าย
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (E-plan :  Electronic Plan) มาเป็นข้อมูลในการติดตามด้วย 

๒.  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและ
ประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการ เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑–๒๕๖๕) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ 
มท ๐๘๑๐.๓/ว 6086  ลงวันที่ 19  สิงหาคม  2565  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ตามสิ่งที่สมาด้วย ข้อ 15 เป็นแบบที่กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดย
ดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน  นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย 

๑. ความหมาย... 
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“ระบบติดตาม” เป็นเครื่องมือสำคัญที่ช่วยในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการดำเนินงาน  รวมถึง 

“ระบบประเมินผล” ที่คอยเป็นตัวบ่งชี้ว่า ผลจากการดำเนินงานเป็นไปตามหรือบรรลุตามเป้าหมายหรือไม่อย่างไร 
เพ่ือนำข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไข ขยายขอบเขต หรือแม้แต่ยุติการดำเนินงาน   

การติดตามและการประเมินผลถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่
ดำเนินการอยู่โดยที่ “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมา เพ่ือให้
ข้อมูลป้อนกลับ (feedback) เกี่ยวกับการดำเนินงานโครงการ ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการ
ดำเนินงาน หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้า ในการดำเนินงานให้ลุล่วง 
ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่
ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการ
ปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการในทางตรงกันข้า
หากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้ว จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน (cost-effective) ดำเนินงานด้าน
ต่างๆ  เป็นการให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการบรรลุเป้าหมายของโครงการต่างๆ การระบุปัญหาที่เกิดขึ้นใน
โครงการและการเสนอทางแก้ปัญหา  การติดตามดูความสามารถในการเข้าถึงโครงการของกลุ่มเป้าหมาย   การ
ติดตามดูประสิทธิภาพในการดำเนินงานของส่วนต่างๆ ในโครงการ และการเสนอวิธีการปรับปรุงการดำเนินงาน
โดยส่วนใหญ่แล้วผู้บริหารโครงการมักจะไม่ให้ความสำคัญกับการวางระบบติดตามโครงการ เนื่องจากว่าเป็นสิ่งที่
ต้องใช้เทคนิคเชิงวิชาการค่อนข้างสูง จึงปล่อยให้เป็นหน้าที่ของหน่วยงานระดับสูงกว่าเป็นผู้ดำเนินการ นอกจากนี้
ยังเสียค่าใช้จ่ายสูง และก่อให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อนในทางปฏิบัติ อย่างไรก็ตามในความเป็นจริงแล้วขึ้นอยู่กับ
ความจำเป็นและทรัพยากรที่มีอยู่ในแต่ละโครงการ เพราะฉะนั้นจะเห็นได้ว่าการวางระบบติดตามไม่จำเป็นที่
จะต้องแบกรับภาระต้นทุนที่สูงหรือมีความซับซ้อนแต่อย่างใด  บางโครงการมีระบบติดตามที่อาศัยพนักงาน 
ชั่วคราว (part-time) เพียงคนเดียว โดยมีหน้าที่จัดทำรายงานการติดตามประจำไตรมาส หรือในบางโครงการ
อาศัยพนักงานเต็มเวลา (full-time)  เพียงจำนวนหนึ่งที่มีความเชี่ยวชาญในการทำการศึกษาติดตามเพ่ือจะ
เลือกใช้วิธีติดตามที่ก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุนสูงสุดในส่วนของ “การประเมินผล” นั้น เป็นสิ่งหนึ่งที่
จำเป็นสำหรับการดำเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม เพราะผลที่ได้จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข 
การขยายขอบเขต หรือการยุติการดำเนินการซึ่งข้ึนอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึง
เป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่าแผนงานที่กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนหรือโครงการที่ได้
ดำเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่ อีกทั้งการติดตามและ
ประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลที่ได้จาก 
การติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ (feedback) ที่สามารถนำไปในการปรับปรุงและการตัดสินใจ
ต่อไป นอกจากนี้การประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้
ข้อมูลที่เก็บรวบรวม 

   

ดังนั้น  การติดตามและประเมินผลจึงเป็นกลไกในการตรวจสอบการทำงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเพ่ือให้เกดิความโปร่งใส เป็นเข็มทิศที่จะชี้ได้ว่าการพัฒนาท้องถิ่นจะไปในทิศทางใดจะดำเนินการต่อหรือยุติ
โครงการต่างๆ  เป็นกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสร้างระบอบประชาธิปไตยในท้องถิ่น เพราะว่าการดำเนินการ
ใดๆ  ของหน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเมื่อมีการประเมินผลในสิ่งที่วางแผนไว้แล้วและที่ได้จัดทำเป็น
งบประมาณรายจ่ายได้รับการตรวจติดตามโดยคณะกรรมการที่ถูกจัดตั้งขึ้นก็ตามหรือจากการติดตามการ
ประเมินผลโดยหน่วยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน  ภาคประชาสังคม  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ประชาชนในท้องถิ่นล้วน 

เป็นกระบวนการ... 

๑.  ความหมายของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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เป็นกระบวนการมีส่วนร่วมเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส  เป็นกระบวนการที่บอกถึงการบรรลุเป้าหมายขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งอาจจะเป็นผลผลิต  การบริการหรือความพึงพอใจซึ่งเกิดจากกระบวนการวางแผน  

การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น  เป็นการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลของการดำเนินโครงการ  กิจกรรม  
ซึ่งเป็นการประเมินทั้งแผนงาน  นโยบายขององค์กรและประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคคลในองค์กรว่าแผนยุ
ทศาสตร์และแนวทางท่ีถูกกำหนดไว้ในรูปแบบของแผนนั้นดำเนินการบรรลุวัตถุประสงค์จริงหรือไม่  สนองตอบต่อ
ความต้องการของประชาชนหรือผู้ที่มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายหรือไม่  การติดตามและประเมินผลนี้ไม่ใช่การตรวจสอบ
เพ่ือการจับผิด  แต่ เป็นเครื่องมือทดสอบผลการทำงานเพ่ือให้ทราบว่าผลที่เกิดขึ้นถูกต้องและเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์มากน้อยเพียงไร  เป็นการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่น ว่า
เป็นไปตามความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นหรือไม่  นโยบายสาธารณะที่กำหนดไว้ในรูปของการวางแผน
แบบมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชาคมท้องถิ่นได้ดำเนินการตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่  ระยะเวลา
ในการดำเนินการสอดคล้องกับงบประมาณและสะภาพพ้ืนที่ของท้องถิ่นหรือไม่  การติดตามและประเมินผลเป็น
การวัดระดับความสำเร็จหรือล้มเหลวของยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่น  ซ่ึงครอบคลุมถึงสิ่งแวดล้อม
ของนโยบาย (environments or contexts)  การประเมินปัจจัยนำเข้าหรือทรัพยากรที่ใช้โครงการ (input) การ
ติดตามและประเมินผลกระบวนการนำนโยบายไปปฏิบัติ (implementation process) การประเมินผลิตนโยบาย 
(policy outputs) การประเมนผลลัพธ์นโยบาย (policy outcomes) และการประเมินผลกระทบนโยบาย 
(policy impacts) สิ่งที่จะได้รับหรือสนองตอบกลับ  จากการติดตามและประเมินผลก็คือจะช่วยทำให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นนำไปเป็นเครื่องมือในการปรับปรุงนโยบาย  ยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่น  และการ
เปลี่ยนแปลงของพ้ืนที่และนโยบายของรัฐบาลหรืออาจใช้เป็นเครื่องมือในการเลือกที่จะกระทำหรือไม่กระทำหรือ
ยกเลิกโครงการในกรณีที่เห็นว่าไม่เกิดความคุ้มค่า  ต่อประชาชนหรือประชาชนไม่พึงพอใจ  ซึ่งการติดตามและ
ประเมินผลนี้มีทั้งในรูปของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ประชาชนในพ้ืนที่  
องค์กรภาคประชาสังคมหรือองค์กรทางสังคม  องค์กรเอกชน  หน่วยงานราชการที่มีหน้าที่กำกับดูแลหน่ วยงาน
ราชการอ่ืนๆ  และที่สำคัญที่สุดคือผู้รับผิดชอบโครงการโดยตรง   

ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบการดำเนินงานตาม
ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่  ทำให้ทราบและกำหนด
ทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที่ทำให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา  โครงการ  กิจกรรม
ต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร  บุคลากร  สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิด
ความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนและนำไปสู่การ
วางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็ง ก็
ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการดำเนินการ  ขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็ ง
และพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องตั้งรับให้
มั่นรอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรคลงไป  เมื่อ
พบจุดอ่อนต้องหยุดและลดถอยปัญหาลงให้ได้  ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น  ต้ังรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้าย
เมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรให้เกิดประโยชน์เพ่ือดำเนินการขยายแผนงาน  โครงการ งานต่างๆ พร้อมการ
ปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่น  โดยการติดกตามและ
ประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน  เป็นไปตามเป้าประสงค์ที่ตั้ง
ไว้ได้อย่างดียิ่ง     

 
๓.  วัตถุประสงค์... 
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๑)  เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 
๒)  เพ่ือการปรับปรุงแผนงาน   
๓)  เพ่ือประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนกับโครงการ 
๔)  เพ่ือระบุแนวทางที่จะปรับปรุงมาตรการที่จะนำไปใช้ให้เหมาะสม 
๕)  เพ่ือความกระจ่างชัดของแผนงาน 
๖)  เพ่ือการพัฒนาแผนงาน 
๗)  เพ่ือตอบสนองความต้องการของผู้ให้การสนับสนุนทางการเงิน 
๘)  เพ่ือทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น 
๙)  เพ่ือการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 

 
 
 
 

ขั้นตอนที่ ๑   
แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 

ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๘  ดังนี้   
ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  
๑)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน     
๒)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
๓)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
๔)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน       
๕)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีก

หนึ่งคนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ   
ให้กรรมการตาม (๑)  (๒)  (๓)  (๔)  และ (๕) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำ

แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด  ๖  ข้อ  ๒๘  มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปี
และอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้ (แก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของ
องคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ  ๑๑  วรรค ๒   ทั้งนี้  องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมน
ได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมนตามระเบียบดังกล่าว
เป็นที่เรียบร้อยแล้ว  ตามคำสั่งที่  453/2565 ลงวันที่ 20  ตุลาคม  2565  มีผลนับตั้งแต่  วันที่  20  ตุลาคม  
พ.ศ. ๒๕๖5  เป็นต้นไป   

ขั้นตอนที่ ๒    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๑)   

 
ขั้นตอนที่ ๓ ... 

๓.  วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

๔.  ขั้นตอนการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 



~ ๖ ~ 
 

                      

ขั้นตอนที่ ๓    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดำเนินการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘  ข้อ ๒๙ (๒)   

ขั้นตอนที่ ๔    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้

จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๓) ที่แก้ไข
เพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓)  
พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๑๒    

ขั้นตอนที่ ๕    
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนา

ท้องถิ่น  พร้อมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดย
เปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละครั้ งภายในเดือน ธันวาคมของทุกปี   ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๓๐ (๕) ที่แก้ไข
เพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓)  
พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๑๓   

 
 
 
 
 
 
 
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผังข้ันตอนการ... 
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๕.  กรอบ... 

ผังขั้นตอนการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว
และต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี   

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมนิผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ดำเนินการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนา 

กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา 
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 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ได้กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑  ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม  
๒๕๖๒  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  ข้อ  ๗  และคู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดทำและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นร่วมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์)  ดังนี้ 

๕ .๑   กรอบ เวลา (time & timeframe)  ความสอดคล้ อ ง (relevance) ความพ อ เพี ย ง 
(adequacy)  ความก้าวหน้า  (progress)  ประสิทธิภาพ (efficiency)  ประสิทธิผล (effectiveness)  
ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ 
(process evaluation)  มีรายละเอียดดังนี้ 

(๑)  กรอบเวลา (time & timeframe) 
   การดำเนินโครงการเป็นไปตามห้วงเวลาที่กำหนดเอาไว้ในแผนการดำเนินงานหรือไม่  

และเป็นห้วงเวลาที่ดำเนินการเหมาะสมต่อถูกต้องหรือไม่  มีความล่าช้าเกิดข้ึนหรือไม่    
(๒)  ความสอดคล้อง (relevance) 

มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน  ยุทธศาสตร์ประเทศ  ค่านิยมหลักของคนไทย  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะ
รักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.)  ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตร์
การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาตำบล แผนชุมชน  วิสัยทัศน์  
พันธกิจ  จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา  แนวทางการการพัฒนา นโยบายผู้บริหาร  รวมทั้งปัญหา  ความต้องการของ
ประชาคมและชุมชน  

(๓)  ความพอเพียง (adequacy)   
   การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเป็นโครงการที่มีความจำเป็นต่อประชาชนในชุมชน  

สามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ในชุมชน และสามารถดำเนินการได้ตามอำนาจหน้าที่ของท้องถิ่น โดยคำนึงถึง
งบประมาณของท้องถิ่น   

(๔)  ความก้าวหน้า  (Progress)  
พิจารณาถึงความก้าวหน้าในอนาคตของท้องถิ่น  โดยพิจารณา 
๑)  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

มีโครงสร้างพ้ืนฐานที่ดี   มีถนนในการสัญจรไปมาได้สะดวก  ปลอดภัย  
ประชาชนมีน้ำใช้ในการอุปโภค-บริโภคทุกครัวเรือน  ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือน และมีไฟฟ้าสาธารณะ
ครบทุกจุด  มีแหล่งน้ำในการเกษตรพอเพียง   

๒)  ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
เด็กได้รับการศึกษาบนพ้ืนฐานทุกคน  ผู้สู งอายุ   ผู้ พิการ ผู้ป่ วยเอดส์   

ผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่างทั่วถึงกลุ่มอาชีพมีความแข้งแข็ง  โรคติดต่อ  โรคระบาด  โรคอุบัติใหม่ลดลง  
สภาพความเป็นอยู่ดีข้ึน  มีที่อยู่อาศัยที่มีสภาพมั่นคงแข็งแรง  ประชาชนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 

 
๓)  ด้านการจัด... 

๕.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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๓)  ด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ชุมชนปลอดยาเสพติด  

ปลอดการพนัน  อบายมุข  การทะเลาะวิวาท            
๔)  ด้านเศรษฐกิจ พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

  มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ  การพาณิชยกรรมเพ่ิมมากขึ้น มีการท่องเที่ยวใน
ท้องถิ่นเพ่ิมมากข้ึน  ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนและเพียงพอในการดำรงชีวิต   

๕)  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ทรัพยากรธรรมชาติไม่ถูกทำลาย  สภาพแวดล้อมในชุมชนดีขึ้น ปราศจาก

มลภาวะที่เป็นพิษ ขยะในชุมชนลดลงและถูกกำจัดอย่างเหมาะสม  ปริมาณน้ำเลียลดลง  การระบายน้ำดีขึ้น     
๖)  ด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ศิลปะ  วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นท้องถิ่นยังคงอยู่และ
ได้รับการส่งเสริมอนุรักษ์สู่คนรุ่นต่อไป  ประชาชน  เด็กและเยาวชนในท้องถิ่นมีจิตสำนึก เกิดความตระหนัก และ
เข้ามามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสืบสานภูมิปัญญาและคุณค่าความหลากหลายทางวัฒนธรรม ทั้งที่เป็น
ชีวิต ค่านิยมที่ดีงาม และความเป็นไทย  รวมทั้งได้เรียนรู้ความสำคัญ รู้จักวิถีชีวิต รู้ถึงคุณค่าของประวัติศาสตร์ใน
ท้องถิ่น ความเป็นมาและวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น อันจะสร้างความภูมิใจและจิตสำนึกในการรักษา
วัฒนธรรมประเพณขีองท้องถิ่นสืบไป 

(๕)  ประสิทธิภาพ (efficiency) 
  ติดตามและประเมินโครงการที่ดำเนินการว่าสามารถดำเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์

หรือไม่  มีผลกระทบเกิดขึ้นหรือไม่  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม่  การดำเนินโครงการสามารถแก้ไข
ปัญหาของชุมชนได้หรือไม่  งบประมาณถูกใช้ไปอย่างประหยัดและคุ้มค่า ทรัพย์สินของ เช่น วัสดุ  อุปกรณ์  
ครุภัณฑ์ ถูกใช้ไปอย่างคุ้มค่า  มีการบำรุงรักษาและซ่อมแซม  มีการปรับปรุงหรือไม ่

(๖)  ประสิทธิผล (effectiveness)   
  ประชาชนมีความพึงพอใจมากน้อยเพียงใด  ปัญหาของชุมชนประชาชนได้รับการแก้ไข

หรือไม่  มีผลกระทบต่อประชาชนในชุมชนหรือไม่   
(๗)  ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output)   

  ประชาชน  ชุมชน  ได้รับอะไรจากการดำเนินโครงการของเทศบาล ซึ่งส่งผลไปถึงการ
พัฒนาจังหวัด  ภูมิภาคและระดับประเทศ        

(๘)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation) 
   เป็นการประเมินถึงผลกระทบต่อชุมชนและสังคมและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   โดย

พิจารณาถึงผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน  สังคม  สภาพแวดล้อม  สิ่งแวดล้อม  ธรรมชาติ  เศรษฐกิจ ว่ามี
ผลกระทบเกิดขึ้นอย่างไร  สาเหตุจากอะไร  ประเมินผลกระบวนการการดำเนินงานโครงการ กระบวนการ
เหมาะสม ถูกต้องหรือไม่  

 
๕.๒  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดำเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้องถิ่น  

ในระดับชุมชนและทั้งในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และรวมทั้งตำบล  อำเภอ  เนื่องจากในเขตเทศบาลนั้นมี
หมู่บ้านที่บางส่วนหรือและส่วนใหญ่อยู่ในเขตเทศบาลและเขต อปท.ข้างเคียง  ซึ่งมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกันกับ
สภาพแวดล้อมภายใต้สังคมที่เป็นทั้งระบบเปิดมากกว่าระบบปิดในปัจจุบัน โดยการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมเป็น
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและภายใน  ดังนี้  

(๑)  การวิเคราะห์... 
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(๑)  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดำเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม

ภายนอก  เป็นการตรวจสอบ  ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกที่มีผลกระทบต่อ
ท้องถิ่น  เช่น สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี  การเมือง  กฎหมาย  สังคม  สิ่งแวดล้อม  วิเคราะห์เพ่ือให้เกิดการ 
บูรณาการ (integration) ร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ  การวิเคราะห์
สภาพภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต้องดำเนินการและแก้ไขปัญหาที่เกิดข้ึน 

(๒)  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน   
เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น 

ปัจจัยใดเป็นจุดแข็งหรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุป สรรคที่
อาจจะเกิดข้ึนได้  ซึ่งการติดตามและประเมินผลโดยกำหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  สามารถทำได้
หลายแนวทาง  เช่น  การวิเคราะห์ห่วงโซ่แห่งคุณค่าภายในท้องถิ่น (value-chain analysis)  การวิเคราะห์ปัจจัย
ภายในตามสายงาน (scanning functional resources)  เป็นการวิเคราะห์  ตรวจสอบ  ติดตามองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเพ่ือวิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน        

๕.๓  การติดตามประเมินผลแผนพัฒนา  
➢  ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ปีงบประมาณ พ.ศ. 

๒๕๖5  รวมทั้งที่เพ่ิมเติม  เปลี่ยนแปลง  และแก้ไข   
๕.๔  ดำเนินการตรวจสอบในระหว่างการดำเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดใน

พ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น  ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่ 
๕.๕  สรุปผลการดำเนินโครงการในแผนพัฒนา   
๕.๖  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ  
๕.๗  เปรียบเทียบผลการดำเนินงานในปีที่ผ่านมาละปีปัจจุบัน 
๕.๘  เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล 
๕.๙  ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและ

ประเมินผลยุทธศาสตร์  และตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ  เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 
 
 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ซึ่งต้อง
กำหนดวิธีการติดตามและประเมิน  กำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล  โดยมีองค์ประกอบที่สำคัญ  ๒  
ประการ  ดังนี้ 

๖.๑  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  มีองค์กระกอบ  ๔  ประการ  ดังนี้ 
  (๑)  ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  ได้แก่  คณะกรรมการติดตามและประเมิน  ผู้รับผิดชอบ
แผนพัฒนา  สมาชิกสภา  ประชาชนในท้องถิ่น  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  และผู้มีส่วนได้เสีย (stakeholders) ในท้องถิ่น  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   
  (๒)  ขั้นตอนในการติดตามและประเมินผล (รายละเอียดตามหัวข้อที่ ๓ ข้างต้น) 
 
 

(๓)  ห้วงระยะเวลา... 

๖.  ระเบียบ  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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  (๓)  ห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล 
   คณะกรรมการต้องดำเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศ ไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   

(๔)  เครื่องมือ  อันได้แก่   
เครื่องมือ  อุปกรณ์  สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผล เพ่ือใช้ในการ

รวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้กำหนดขึ้น  ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ  
และข้อมูลเชิงคุณภาพ  มีความจำเป็นและสำคัญในการนำมาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจากแผนพัฒนา  
เป็นแบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  แบบติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาเพ่ือความ
สอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ  แบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน  แบบบันทึกข้อมูล  แบบรายงาน  เพ่ือ
นำไปวิเคราะห์ทางสถิติ  และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น   

(๕)  กรรมวิธี  อันได้แก่  
  เป็นเป็นวิธีการติดตามและประเมินผล จะต้องศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์  

ซึ่งเป็นการตรวจดูเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เป็นทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนา
ท้องถิ่น  โดยดำเนินตรวจสอบเอกสารหลักฐานต่างๆ  อันได้แก่แผนพัฒนา  แผนการดำเนินการ  เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย  การลงนามในสัญญา  การเบิกจ่ายงบประมาณ  เอกสารการดำเนินโครงการ  ทรัพย์สินต่างๆ 
มีอยู่จริงหรือไม่  สภาพของทรัพย์สินนั้นเป็นอย่างไร อันได้แก่  ครุภัณฑ์  ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  กลุ่มผลประโยชน์
ต่างๆ เพ่ือตรวจดูว่าดำเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และได้รับผลตามที่ตั้งไว้หรือไม่ โดยการเก็บข้อมูล 
วิเคราะห์ข้อมูล (data analysis)  

๖.๒  วิธีในการติดตามและประเมินผล 
(๑)  การออกแบบการติดตามและประเมินผล   

ดำเนินการออกแบบการติดตามประเมินผล  เริ่มจากการเก็บรวบรวมข้อมูล  การนำ
ข้อมูลมาวิเคราะห์  เปรียบเทียบ  การค้นหาผลกระทบของการดำเนินโครงการ ผลกระทบต่อองค์กรสอบถาม
ข้อมูลจากผู้รับผิดชอบโครงการ  นำมาวิเคราะห์ปัญหา  สรุปผลเสนอแนะการแก้ไขปัญหา   

(๒)  วิธีการเก็บรวมรวมข้อมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
โดยดำเนินการเก็บข้อมูลจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่น  แผนการ

ดำเนินการ  เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  เอกสารการเบิกจ่าย  ภาพถ่าย  ทะเบียนทรัพย์สิน  เอกสารการ
ดำเนินโครงการจากผู้รับผิดชอบโครงการ  ลงพื้นที่ตรวจสอบ  สอบถามประชาชนในพื้นท่ี 

 
 
 

   
     สิ่งที่จะทำให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือที่ใช้ในการดำเนินการติดตาม
ประเมินผลตามที่กล่าวไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการได้พิจารณาเครื่องมือที่ใช้ใน
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดังนี้   
 
 

๗.๑  การติดตาม... 

๗.  เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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๗.๑  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาจะต้องดำเนินการการวัดผลในเชิงปริมาณและเชิง
คุณภาพ 

       (๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity)  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล
ในเชิงปริมาณ   

(๑.๑)  แบบประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์
การพัฒนา 
   (๑.๒)  ข้อมูลจากระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพ่ือการวางแผนและประเมินผล
การใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (E-plan :  Electronic Plan)      
  (๒)  การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality)  มีการวัดผลดังนี้   

(๒.๑)  แบบการกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)        
(๒.๒)  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแนวทางการพิจารณาการ

ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ และตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ  เพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

(๒.๓)  การติดตามและประเมินผลโครงการตาม การเบิกจ่ายงบประมาณ  คงเหลือ  
และผลสำเร็จของโครงการ  โดยให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบดำเนินการติดตามโครงการโดย
ผู้รับผิดชอบโครงการอาจมอบหมายให้บุคคล หรือคณะกรรมการ  หรือ คณะทำงาน  กำหนดแบบและวิธีการ
ติดตามและประเมินได้ตามความเหมาะสม 

(๒.๔)  การสำรวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม  โดยได้มีการ
ประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงานของเทศบาล
ในภาพรวม  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 

แบบที่  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลทุ่งมนในภาพรวม 

แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลทุ่งมนในแต่ละยุทธศาสตร์ 

(แบบที่ ๓/๒ และ ๓/๓  ตามคู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดทำและแปลง
แผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นร่วมกับหาวิทยาลัย
ธรรมศาสตร์) 

แบบที่  ๓/๔  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการขององค์การ
บริหารส่วนตำบลทุ่งมน(ให้หน่วยงานภายนอกดำเนินการ) 

 
 

 
๘.  ประโยชน์... 
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๑)  ทำรู้ว่าการนำนโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด 
๒)  เห็นจุดสำคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน  ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน  ขั้นตอนการปฏิบัติ  

ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระทำให้เสร็จ  ซึ่งจะทำให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการนำไปปฏิบัติให้
บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น                         

๓)  ทำให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม  ระดับการเปลี่ยนแปลงมากน้อย
แค่ไหน  การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง  อาทิ  เช่น  การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์บางส่วน การ
เปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ  หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานทีร่ับผิดชอบการนำโครงการไปปฏิบัติ เป็นต้น 

๔)  ทำให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง  ข้อบกพร้องดังกล่าวเกิดจาก
สาเหตุอะไร  เพ่ือนำมาประมวลผลเพ่ือแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการนำไป
ปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น 

๕)  ทำให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค  และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุอะไร  
เมื่อทราบข้อมูลทั้งหมด  การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการทำงานของแผนงานให้มี
ความกระจ่างชัด  เพื่อขจัดปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้นในแต่ละขั้นตอนให้หมดไป 

๖)  ทำให้ทราบว่าแผนงานที่นำไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (stregths) และจุดอ่อน (weaknesses)  อะไรบ้าง 
และจุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร  เมื่อได้ทำการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วนแล้ว ผลการ
วิเคราะห์จะนำไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

๗)  ทำให้ผู้ให้การสนับสนุนการนำโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนการประเมินผลทราบผลของการนำ
นโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด  มีปัญหาอุปสรรคที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการหรือไม่    
(ผู้สนับสนุนทางการเงินมี  ๒ ส่วน  คือ ส่วนแรก คือ ผู้สนับสนุนการเงินแก่โครงการ เพ่ือให้การนำโครงการไป
ปฏิบัติประสบผลสำเร็จ  และส่วนที่สอง  คือ ผู้ให้การสนับสนุนทางการเงินเพ่ือทำการประเมินผลโครงการ  ทั้งผู้ให้
การสนับสนุนการนำโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนทางการเงิน  เพื่อทำการประเมินผลต่างๆ)      

๘)  การประเมินจะชี้ให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบความสำเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานอย่างไรบ้าง และปัญหาอุปสรรค
เหล่านี้ได้ผลเพียงใด  และหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง   

๙)  การประเมินจะทำให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดที่นำไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควรจะขยาย
โครงการให้ครอบคลุมกว้างขาวยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหา
ของสังคมควรจะยุติโครงการเสียเพ่ือลดความสูญเสียให้น้อยลง  หรือในกรณีที่มีโครงการทีมีลักษณะแข่งขันกันการ
ประเมินผลจะทำให้ทราบว่าโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุนให้
ดำเนินการต่อไป ส่วนโครงการที่ไม่ประสบความสำเร็จ หรือให้ผลตอบแทนน้อยกว่ามาก กค็วรยกเลิกท้ิงเสีย 

 
 
 
 
 
 

๙.  คณะกรรมการ... 
     

๘.  ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
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ลำดับที่ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง 

๑ นายธงไชย  สว่างแสง กรรมการ(สอบต.ตำบลทุ่งมน) 
๒ นายเดชา  จันทร์ยางช่อง กรรมการ( (ส.อบต.ทุ่งมน) 
๓ นางสาวบุญไชย   ทองทับ กรรมการ (ส.อบต.ทุ่งมน) 
๔ นายบุญหลาย  พิจารณ์ กรรมการ (ผู้แทนประชาคม) 
๕ นายประยม  ศรแสงจันทร์ กรรมการ (ผู้แทนประชาคม) 
๖ ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลโพนสิม กรรมการ(ผู้แทนหน่วยงาน) 
๗ ผู้อำนวยการโรงเรียนมะพริกดู่โพนสิม กรรมการ(ผู้แทนหน่วยงาน) 
๘ นางนารี  สำราญสุข กรรมการ (หัวหน้าสำนักปลัด) 
๙ นายสุวิท  พามา กรรมการ(ผอ.กองช่าง) 

๑๐ นายฤทธิเดช  สายสีแก้ว กรรมการ(ผู้ทรงคุณวุฅฒิ) 
๑๑ นายจันทร์  สุดแสง กรรมการ(ผู้ทรงคุณวุมิ) 

 
 
 
 
 

ลำดับที ่ ชื่อ-สกลุ ตำแหน่ง 

๑ นางปาลิไลยก์  บุญปัญญา ประธานอนุกรรมการ  (นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ)  
๒ นางภัทรวดี  จันละมา อนุกรรมการ (ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธรุการ) 

 
 
 

********************************** 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๙.  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมน 
 
 

๑๐.  คณะอนุกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมน 
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ส่วนที่ 2 การติดตามประเมินผล 
1.สรุปผลการติดตามและประเมินผลปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
     1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 1.1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมน เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่กำหนด

ระยะเวลา 5 ปี พ.ศ.2566-พ.ศ.25670 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่ง
มน ที่กำหนดยุทธศาสตร์ และแนวมางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมน ซึ่งแสดงถึง วิสัยทัศน์ พันธ
กิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชติ แผนการ
บริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนาหมู่บ้านของตำบลทุ่งมน 

 1.1.2 แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมน มีรายละเอียดดังนี้ 

1 วิสัยทัศน์องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมน 
      “ตำบลทุ่งมนเป็นชุมชนน่าอยู่ ปกครองโดยธรรมาภิบาลประสานการมีส่วนร่วมแบบบูรณาการ” 

    พันธกิจการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมน 
        พันธกิจที่ 1 ส่งเสริมการรวมกลุ่มการเกษตร ทำเกษตรอินทรีย์ ผลิตเกษตรปลอด 
  สารพิษและสร้างการบวนการเรียนรู้แก่เกษตรกร    

  พันธกิจที่ 2 ส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
พันธกิจที่ 3 ส่งเสริมให้ประชาชนใช้หลักเศรษฐกิจพอเยงในการดำเนินชีวิตและการปฏิบัติตั้งแต่
ระดับบุคคล ครอบครัว ชุมชน 
พันธกิจที่ 4 พัฒนาระบบโรงสร้างพ้ืนฐานให้พียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
พันธกิจที่ 5 พัฒนาสังคม การแก้ไขปัญหาความยากจนและยกระดับคุณภาพชีวิต 
พันธกิจที่  6 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมทีด่ีและยั่งยืน 
พันธกิจที่  7 ส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะขององค์กรและสถานศึกษาให้เป็นองค์แห่งการ
เรียนรู้ 

         2 ยุทธศาสตร์ 
 1)  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

2)  ด้านการวางแผน การส่งเสริมคุณภาพชีวิต การส่งเสริมการลงทุน การท่องเที่ยว  
พณิชยกรรมและเศรษฐกิจฐานราก 

  3) การพฒันาสังคมอยู่เย็นเป็นสุข 
  4) ด้านบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  5) ด้านการส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

6)  ด้านการ พัฒนาการะบวนการบริหารจัดการที่ดี ในองค์กรและการมีส่วนร่วมของ     
ประชาชน 

          3 เป้าประสงค ์ 
1. ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ การคมนาคมขนส่งมีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนอง

ความต้องการประชาชนอย่างทั่วถึง 
2.เพ่ือให้ชุมชนมีความเข้มแข็ง ส่งเสริมพัฒนาอาชีพ สร้างงาน สร้างรายได้ พัฒนาคุณภาพชีวิต

และดูแลผู้ด้อยโอกาสทางสังคมให้ได้รับบริการและสวัสดิการจากองคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างทั่วถึง   
3.ประชาชนมีความสามัคคี สามารถป้องกันและรับมือจากสาธารณภัยต่างๆได้  

ปัญหายาเสพติดและความไม่ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินในชุมชนลดลง 
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4. ประชาชนยึดถือและปฏิบัติตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สามารถพ่ึงพาตนเองได้โดย
กลุ่มอาชีพ 

5. ประชาชนมีจิตสำนึกและมีส่วนร่วมในการดูแล รักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
เพ่ิมมากข้ึน 

6.ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในวันสำคัญทางศาสนา และร่วมอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู รักษาศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ิมมากขึ้น 

7.องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมนมีการบริหารจัดการภาครัฐที่ดี และมีส่วนร่วมจากทุก 
  ภาคส่วนเพิ่มมากข้ึน 

4. ตัวชี้วัด 
  1. จำนวนโครงการด้านโครงสร้างพื้นฐานในด้านต่างๆที่ อบต. จัดให้มีข้ึนในแต่ละปี 
 2. จำนวนประชาชนในเขต อบต.  มีความรู้และเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาการท่องเที่ยว ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและกีฬาเพ่ือขึ้น  
 3. จำนวนผู้สูงอายุ ผู้พิการ และประชาชนโดยทั่วไปที่มีสิทธิและลงทะเบียนกับอบต. เพ่ือขอรับสิทธิ
ได้รับบริการอย่างทั่วถึงทุกคน 
 4. จำนวนกลุ่มส่งเสริมอาชีพเพ่ิมขึ้นเพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นมีรายได้เพ่ิมขึ้นและพ่ึงตนเองได้มาก
ขึน้ 
 5. จำนวนครัวเรือนในอบต.ทุ่งมน สามารถบริหารจัดการขยะได้ด้วยตนเองเพ่ิมขึ้น 
 6. ประชาชนผู้ประสบสาธารณภัยมีความพึงพอใจในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน  
 7. ปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่ลดลง  
 8. อบต. ทุ่งมน มีผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 

 5 ค่าเป้าหมาย 
  1. อบต. จัดให้มีโครงสร้างพ้ืนฐานในด้านต่างๆ เพ่ือให้บริการประชาชนได้ปีละ 3 โครงการ 
 2. ประชาชนในเขตอบต.  มีความรู้และเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาการท่องเที่ยว ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและกีฬาเพ่ือขึ้นร้อยละ 10 ต่อปี   
 3. จำนวนผู้สูงอายุ ผู้พิการ และประชาชนโดยทั่วไปที่มีสิทธิและลงทะเบียนกับอบต. เพ่ือขอรับสิทธิ
ได้รับบริการอย่างทั่วถึงทุกคน 100 เปอร์เซ็นต์ 
 4. จำนวนกลุ่มส่งเสริมอาชีพเพ่ิมขึ้นปีละ 2 กลุ่ม เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นมีรายได้เพ่ิมขึ้น และ
พ่ึงตนเองได้มากขึ้น 
 5. จำนวนครัวเรือนในอบต.ทุ่งมน สามารถบริหารจัดการขยะได้ด้วยตนเองเพ่ิมขึ้นร้อยละ 20 
ครัวเรือนต่อป ี
 6. ประชาชนผู้ประสบสาธารณภัยมีความพึงพอใจในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน  
ร้อยละ 80 
 7. ปัญหายาเสพติดที่เกิดขึ้นในพื้นที่ลดลง ร้อยละ 5 ต่อปี 
 8. อบต.ทุ่งมน มีผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ ร้อยละ  ๖๐ 
 6 กลยุทธ์ 
 1. สนับสนุนโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ 
 2. พัฒนาแหล่งน้ำเพ่ือการอุปโภค-บริโภค และทำการเกษตร 
 3. พัฒนาด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 4. ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษา สาธารณสุข และการกีฬา 
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 5. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ยากไร้ และ 
 ผู้ด้อยโอกาส 
 6. ส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน   
 7. ส่งเสริมและพัฒนากลุ่มองค์กรประชาชนให้มีความเข้มแข็ง 
 8. ป้องกัน บำบัด ฟื้นฟู ติดตามและช่วยเหลือเกี่ยวกับยาเสพติด 
 9. สนับสนุนด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
 10. ส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น และสร้างเครือข่าย 
 ประชาธิปไตย 
 11. พัฒนาและส่งเสริมด้านการเกษตร ด้านการท่องเที่ยว  
 12. อนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 13. อนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบสานศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 14. ส่งเสริมให้ประชาชนนำแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำเนินชีวิต  
 15. พัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานในด้านต่างๆเพ่ือให้บริการประชาชนได้อย่างทั่วถึง   

 16. ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานในด้านต่างๆของอบต.ภายใต ้
 หลักธรรมาภิบาล 

     7 จุดยืนทางยุทธศาสตร ์
1)  พัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความปลอดภัย โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่
จำเป็นเพื่อความสะดวก รวดเร็ว และรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 
2)  พัฒนาระบบการศึกษา ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมสำคัญทางศาสนา อนุรักษ์ 
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 
3)  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเองตามหลัก 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
4)  กำจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นอย่างมีระบบและมีความ 
ยั่งยืน 
5)  อบต. มีการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

 
ปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลทุ่งมน 

จากที่คณะกรรมการได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กาบริหารส่วนตำบลทุ่งมน  
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6  พบปัญหาและมีข้อเสนอแนะดังนี้   

 
1. ปัญหาด้านโครงการสร้างพ้ืนฐาน  การจัดให้มีและบำรุงรักษาทางบก ทางน้ำและทาง 

ระบายน้ำ  การจัดให้มีน้ำเพ่ือการอุปโภค บริโภค และการเกษตร  การจัดให้มีและบำรุงการไฟฟ้าหรือ
แสงสว่างโดยวิธีอ่ืน  ดำเนินการสาธารณูปโภคและการก่อสร้างอ่ืนๆ เช่น  ถนน  สะพาน  ดำเนินการการ
ควบคุมอาคาร การขนส่งและการวิศวกรรมจราจร  การด้านการผังเมือง  ที่ยังมีปัญหาอีกมากที่รอการ
แก้ไข 

 - ข้อเสนอแนะ ควรจัดให้มีและบำรุงรักษาทางบก  ทางน้ำ และทางระบายน้ำ อย่างพอเพียง   
เป็นประจำ  และมีประสิทธิภาพ  จัดให้มีน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค และการเกษตรพอเพียง  จัดให้มีและบำรุงการ
ไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอ่ืน  เช่นไฟฟ้าโซล่าเซล  เพื่ออำนวยความสะดวกให้กับประชาชนการสัญจรไปมา  
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 และเกิดความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  รวมถึงการติดตั้งกล้องวงจรปิดตามสถานที่ต่างๆ  เพ่ือป้องกันขโมย
ไม่ให้โจรเลือกที่จะมาขโมยทรัพย์สินของประชาชน ถ้ามีกล้องวงจรปิดโจรก็จะไม่เข้าไป สามารถเฝ้าสถานที่สำคัญ
ต่างๆ ได้ เฝ้าระวังความปลอดภัยของประชาชนใช้เป็นหลักฐานสำคัญได้ ลดการทำลายทรัพย์สิน เฝ้าระวังความ
ปลอดภัยของประชาชน  

2.ปัญหาภัยแล้ง  เมื่อเข้าสู่ฤดูแล้งเกษตรกรไม่สามารถที่จะปลูกพืชได้เนื่องจากปริมาณน้ำที่ใช้ใน
การทำเกษตรกรรมไม่เพียงพอ ไม่ว่าจะเป็นการการทำนาปรัง การเลี้ยงสัตว์หรือการปลูกพืชต่างๆ รวมทั้งปริมาณ
น้ำที่ใช้ในการอุปโภค-บริโภคภายในครัวเรือนยังๆไม่คอยเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 

-ข้อเสนอแนะ 
(1)  แก้ปัญหาเฉพาะหน้า เช่น แจกน้ำให้ประชาชน ขุดเจาะน้ำบาดาล สร้างศูนย์จ่ายน้ำ  
(2)  การแก้ปัญหาระยะยาว โดยพัฒนาลุ่มน้ำ เช่น สร้างฝาย เขื่อน ขุดลอกแหล่งน้ำ รักษาป่า

และปลูกป่า ให้ความร่วมมือและมีส่วนร่วมมือในการจัดทำและพัฒนาชลประทาน 
(๓)  จัดการวางแผนการใช้น้ำที่ดี เช่น ในช่วงฤดูฝนตก ควรเตรียมภาชนะ บ่อ หรืออ่างเก็บน้ำ

เพ่ือรวบรวมน้ำฝนไว้ใช้ในยามขาดแคลน 
(๔)  การสำรวจน้ำใต้ดินมาใช้ เป็นการจัดหาน้ำมาใช้ที่ดีวิธีหนึ่งการสำรวจและขุดเจาะน้ำใต้ดิน 
(๕)  การนำน้ำมาใช้หมุนเวียน เป็นวิธีการนำน้ำที่ใช้แล้วหมุนเวียนกลับมาใช้ใหม่ โดยผ่าน

กระบวนการปรับปรุงคุณภาพน้ำ 
(๖)  ใช้น้ำให้เกิดประโยชน์สูงสุด  ขุดบ่อหรือขุดสระกักเก็บน้ำ ใช้อุปกรณ์ประหยัดน้ำ ใช้ชักโครก

ให้ถูกวิธี ใช้ภาชนะรองน้ำแทนการปล่อยน้ำติดตั้งถังเก็บน้ำสูง เพ่ือสำรองน้ำไว้ใช้ 
3.ปัญหาอุทุกภัย ควรดำเนินการแก้ไขปัญหาดังนี้ 
(๑)  การก่อสร้างทางผันน้ำ เพ่ือผันน้ำทั้งหมดหรือบางส่วนที่ล้นตลิ่งท่วมท้นให้ออกไป โดยการ

ก่อสร้างทางผันน้ำหรือขุดคลองสายใหม่เชื่อมต่อกับลำน้ำที่มีปัญหาน้ำ ท่วมโดยให้น้ำไหลไปตามทางผันน้ำที่ขุดขึ้น
ใหม่ไปลงลำน้ำสายอื่น ตามความเหมาะสม  

(๒) ปรับปรุงและตกแต่งสภาพลำน้ำ เพ่ือให้น้ำที่ท่วมทะลักสามารถไหลไปตามลำน้ำได้สะดวก
หรือช่วยให้กระแสน้ำไหล เร็วยิ่งขึ้น อันเป็นการบรรเทาความเสียหายจากน้ำท่วมขังได้ โดยใช้วิธีการดังนี้ 

(๓)  ขุดลอกลำน้ำตื้นเขินให้น้ำไหลสะดวกข้ึน 
(๔)  ตกแต่งดินตามลาดตลิ่งให้เรียบมิให้เป็นอุปสรรคต่อทางเดินของน้ำกำจัดวัชพืช ผักตบชวา 

และรื้อทำลายสิ่งกีดขวางทางน้ำไหลให้ออกไปจนหมดสิ้นหากลำน้ำคดโค้งมาก ให้หาแนวทางขุดคลองใหม่เป็นลำ
น้ำสายตรงให้น้ำไหลสะดวก 

4.วาตภัย ควรดำเนินการแก้ไขปัญหาดังนี้ 
(๑)  วิธีป้องกันภัย วิธีป้องกันวาตภัย  ติดตามสอบถามสภาวะอากาศ ฟังคำเตือนจากกรม

อุตุนิยมวิทยาสม่ำเสมอ  
(2)  ตรวจสอบบ้านเรือนที่อยู่อาศัย ว่ามีความแข็งแรง ปลอดภัยจากลมแรงหรือไม่ สิ่งของที่อาจ

หล่นลงมาแตกหักได้ง่าย ให้จัดในที่ปลอดภัยหรือผูกมัดให้แน่นหนา 
(3)  ตรวจสอบกิ่งไม้บริเวณใกล้กับบ้านเรือน หากเกิดอันตรายเมื่อเกิดพายุให้ตัดทิ้ง 
(4)  เมื่อเกิดลมพายุไม่ควรออกไปในที่โล่งแจ้ง เพราะอาจเกิดอันตรายได้ ควรอยู่ ในที่มั่นคง

แข็งแรง ปิดประตูหน้าต่างให้เรียบร้อยอย่า เปิดประตู หน้าต่างเมื่อลมพายุพัดผ่าน 
(5)  เมื่อลมพายุพัดกิ่งไม้ล้มทับที่อยู่อาศัย หรือ มีคนบาดเจ็บให้รีบแจ้ง งานป้องกันและบรรเทา

สาธารณภัยองค์การบริหารส่วนตำบลทุง่มน 
 

1.๔  อัคคีภัย… 
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5.ปัญหาอัคคีภัย  ควรดำเนินการแก้ไข ดังนี้ 
(1)  ก่อนเกิดเหตุเพลิงไหม้  ซึ่งจะประกอบด้วยแผนป้องกันอัคคีภัย  ต่างๆ 3 แผน คือ แผนการ

อบรม  แผนการรณรงค์ป้องกันอัคคีภัย และแผนการตรวจตา 
(2)  ขณะเกิดเหตุเพลิงไหม้  ซึ่งจะประกอบด้วยแผนเกี่ยวกับการดับเพลิง และลดความสูญเสีย

โดยประกอบด้วยแผนต่างๆ 3 แผนคือ แผนการดับเพลิง แผนการอพยพหนีไฟ  และแผนบรรเทาทุกข์ สำหรับแผน
บรรเทาทุกข์จะเป็นแผนที่มีการปฏิบัติต่อเนื่องไปจนถึงหลังเหตุเพลิงไหม้สงบลงแล้วด้วย 

(3)  หลังเหตุเพลิงไหม้สงบลงแล้ว  จะประกอบด้วยแผนที่จะดำเนินการเมื่อเหตุเพลิงไหม้สงบ
แล้ว 2 แผน คือ แผนการบรรเทาทุกข์ซึ่งดำเนินการต่อเนื่องจากภาวะเกิดเหตุเพลิงไหม้ และแผนปฏิรูปฟื้นฟู 

(๔).  เทคนิคป้องกันอัคคีภัยบ้าน เก็บสิ่งของเครื่องใช้ที่อาจจะเป็นเชื้อเพลิงทำให้เกิดไฟไหม้ได้ 
หมั่นตรวจตราเครื่องใช้ไฟฟ้า สายไฟ และปิดสวิทซ์ไฟ ปิดแก๊สหุงต้มเมือ่เลิกใช้งาน ติดตั้งเครื่องตัดไฟป้องกันไฟฟ้า
ลัดวงจร ไม่จุดธูปเทียนบูชาพระหรือท้ิงก้นบุหรี่ไว้ ขณะไม่มีคนอยู่ในบ้าน เครื่องใช้ไฟฟ้าบางชนิด 
 

********************************** 
 

 
 

 
 



ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร

ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร

1 เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ 7,216,000 ✓ 6,848,000 28,000 1 ต.ค.65- 30 ก.ย.66
2 เบ้ียยังชีพความพิการ 2,073,600 ✓ 1,814,400 59,200 1 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66

3 เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 18,000 ✓ 16,000 2,000 1 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66

4 โครงการ อบต.เคล่ือนท่ี 26,750 ✓ 26,750 0 15-ก.พ.-66

5 โครงการปกป้องสถาบันส าคัญ
ของชาติ

12,342 ✓ 0 342 15-ก.พ.-66

6 โครงการเปิดวิสัยทัศน์และการ
พัฒนาประสิทธิภาพการท างาน
ขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่ง
มน

500,000 ✓ 327,630 370

6-ก.พ.-66

7 ช้ันเก็บเอกสารแบบ 20 ช่อง 10,000 ✓ 10,000 0 6-ม.ค.-66

8 รถบรรทุก (ดีเซล) จ านวน 1 คัน 850,000 ✓ 850,000 0 22-มี.ค.-66

9 เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 
ส าหรับงานประมวลผล จ านวน 
1 เคร่ือง

24,000 ✓ 24,000 0
24-มี.ค.-66

10 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับงาน
ประมาณผล แบบท่ี 2 (จอแสดง
ภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว) 
จ านวน 1 เคร่ือง

32,000 ✓ 32,000 0

24-มี.ค.-66

ระยเวลำท่ีด ำเนินกำร

โครงกำรในแผนพัฒนำท้องถ่ินท่ีสำมำรถด ำเนินกำรตำมข้อบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566

ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งมน  อ ำเภอค ำเข่ือนแก้ว  จังหวัดยโสธร

สรุปผลกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)  และเพ่ิมเติมเปล่ียนแปลง  แก้ไข  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

ผลกำรด ำเนินโครงกำร

ล ำดับท่ี โครงกำร
งบประมำณ

อนุมัติ
(บำท)

เบิกจ่ำย
(บำท)

งบประมำณ
คงเหลือ
(บำท)



ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร

ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร

ระยเวลำท่ีด ำเนินกำร

โครงกำรในแผนพัฒนำท้องถ่ินท่ีสำมำรถด ำเนินกำรตำมข้อบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566

ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งมน  อ ำเภอค ำเข่ือนแก้ว  จังหวัดยโสธร

สรุปผลกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)  และเพ่ิมเติมเปล่ียนแปลง  แก้ไข  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

ผลกำรด ำเนินโครงกำร

ล ำดับท่ี โครงกำร
งบประมำณ

อนุมัติ
(บำท)

เบิกจ่ำย
(บำท)

งบประมำณ
คงเหลือ
(บำท)

11 โครงการสนับสนุนการ
บริหารงานศูนย์ปฏิบัติการร่วม
ในการช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

10,000 ✓ 10,000 0

9-ม.ค.-66

12 อุดหนุนโครงการจัดงานรัฐพิธี 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 6,000 ✓ 6,000 0

1 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66

13 โครงการเวทีประชุมประชาคม
กับแผนพัฒนาท้องถ่ินบูรณาการ
ร่วมกับแผนชุมชน

23,000 ✓ 18,980 20

1 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66

14 โครงการการให้บริการในการ
ช าระภาษีนอกสถานท่ี 10,000 ✓ 5,190 4,810

13-มี.ค.-66

15 โครงการจัดท าแผนท่ีภาษี 50,000 ✓ 22,860 0 1-มี.ค.-66

16 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับงาน
ประมวลผล แบบท่ี 2 (จอแสดง
ภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว) 32,000 ✓ 32,000 0

21-เม.ย.-66



ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร

ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร

ระยเวลำท่ีด ำเนินกำร

โครงกำรในแผนพัฒนำท้องถ่ินท่ีสำมำรถด ำเนินกำรตำมข้อบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566

ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งมน  อ ำเภอค ำเข่ือนแก้ว  จังหวัดยโสธร

สรุปผลกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)  และเพ่ิมเติมเปล่ียนแปลง  แก้ไข  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

ผลกำรด ำเนินโครงกำร

ล ำดับท่ี โครงกำร
งบประมำณ

อนุมัติ
(บำท)

เบิกจ่ำย
(บำท)

งบประมำณ
คงเหลือ
(บำท)

17 เคร่ืองพิมพ์  Multifunction   
แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก
พิมพ์   (Ink  Tank  Printer)  
จ านวน  1  เคร่ือง

8,000 ✓ 8,000 0

21-เม.ย.-66

18 เคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 
VA

7,500 ✓ 7,500 0
21-เม.ย.-66

19 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใส
ในการบริหารงบประมาณ พ.ศ.
2566

10,350 ✓ 10,350 0
15-มี.ค.-66

20 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา ค่าจัดการ
เรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก

141,100 ✓ 124,848 252

1 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66

21 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา ค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษา ส าหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.)ส าหรับ
เด็กปฐมวัย(อายุ3-5ปี)

93,790 ✓ 46,361 429

1 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66



ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร

ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร

ระยเวลำท่ีด ำเนินกำร

โครงกำรในแผนพัฒนำท้องถ่ินท่ีสำมำรถด ำเนินกำรตำมข้อบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566

ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งมน  อ ำเภอค ำเข่ือนแก้ว  จังหวัดยโสธร

สรุปผลกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)  และเพ่ิมเติมเปล่ียนแปลง  แก้ไข  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

ผลกำรด ำเนินโครงกำร

ล ำดับท่ี โครงกำร
งบประมำณ

อนุมัติ
(บำท)

เบิกจ่ำย
(บำท)

งบประมำณ
คงเหลือ
(บำท)

22 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา ค่าอาหาร
กลางวัน ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 427,035 ✓ 609,171 7,864

1 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66

23 อุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้กับ
โรงเรียน 3 โรงเรียน 1,700,000 ✓ 1,731,298 702

1 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66

24 โครงการป้องกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออกก าจัดลูกน้ ายุงลาย 70,000 ✓ 68,430 1,570

1 พ.ค.-1ก.ค.66

25 โครงการอุดหนุนท่ีท าการ
ปกครอง ตามโครงการสนับสนุน
การรับบริจาคโลหิต

5,000 ✓ 5,000 0
21-มี.ค.-66

26 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน
โครงการตามพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข จ านวน 9 หมู่บ้าน

60,000 ✓ 180,000 0

1 พ.ค.-1ก.ค.66

27 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุต าบลทุ่งมน 49,350 ✓ 49,350 0

12-เม.ย.-66



ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร

ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร

ระยเวลำท่ีด ำเนินกำร

โครงกำรในแผนพัฒนำท้องถ่ินท่ีสำมำรถด ำเนินกำรตำมข้อบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566

ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งมน  อ ำเภอค ำเข่ือนแก้ว  จังหวัดยโสธร

สรุปผลกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)  และเพ่ิมเติมเปล่ียนแปลง  แก้ไข  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

ผลกำรด ำเนินโครงกำร

ล ำดับท่ี โครงกำร
งบประมำณ

อนุมัติ
(บำท)

เบิกจ่ำย
(บำท)

งบประมำณ
คงเหลือ
(บำท)

28 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า 
พร้อมหม้อแปลง หมู่ท่ี 2 499,967 ✓ 499,967 2,033

1 ก.ค.- 30 ก.ย.66

29 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า 
หมู่ท่ี 1 205,189 ✓ 205,189 811

1 ก.ค.- 30 ก.ย.66

30 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า 
หมู่ท่ี 3 391,350 ✓ 391,350 8,650

1 ก.ค.- 30 ก.ย.66

31 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า 
หมู่ท่ี 5 128,613 ✓ 128,613 1,387

1 ก.ค.- 30 ก.ย.66

32 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า 
หมู่ท่ี 6 287,030 ✓ 287,030 11,971

1 ก.ค.- 30 ก.ย.66

33 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า 
หมู่ท่ี 9

460,431 ✓ 460,431 10,569
1 ก.ค.- 30 ก.ย.66

34 โครงการบริหารจัดการขยะ
องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งมน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 40,000 ✓ 40,000 0

1 ก.ค.- 30 ก.ย.66



ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร

ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร

ระยเวลำท่ีด ำเนินกำร

โครงกำรในแผนพัฒนำท้องถ่ินท่ีสำมำรถด ำเนินกำรตำมข้อบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566

ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งมน  อ ำเภอค ำเข่ือนแก้ว  จังหวัดยโสธร

สรุปผลกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)  และเพ่ิมเติมเปล่ียนแปลง  แก้ไข  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

ผลกำรด ำเนินโครงกำร

ล ำดับท่ี โครงกำร
งบประมำณ

อนุมัติ
(บำท)

เบิกจ่ำย
(บำท)

งบประมำณ
คงเหลือ
(บำท)

35 อุดหนุนท่ีท าการปกครองอ าเภอ
ค าเข่ือนแก้วตามโครงการ
ป้องกันยาเสพติด

10,000 ✓ 10,000 0

25-ม.ค.-66

36 โครงการจัดงานสืบสานประเพณี
ลอยกระทงต าบลทุ่งมน ประจ าปี
งบประมาณ  2566

70,000 ✓ 69,930 70

27-พ.ย.-66

37 โครงการส่งเสริมประเพณีพุทธ
ศาสนาแห่เทียนพรรษาประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 20,000 ✓ 14,700 5,300

27-ก.ค.-66

38 โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม
เพ่ือเสริมสร้างพัฒนาคุณภาพชีวิต
 ประจ าปีงบประมาณ 2566 60,000 ✓ 27,960 40

24.มี.ค.66

39 อุดหนุนให้กับท่ีว่าการอ าเภอค า
เข่ือนแก้ว 10,000 ✓ 20,000 0

23-มี.ค.-66



ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร

ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร

ระยเวลำท่ีด ำเนินกำร

โครงกำรในแผนพัฒนำท้องถ่ินท่ีสำมำรถด ำเนินกำรตำมข้อบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566

ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งมน  อ ำเภอค ำเข่ือนแก้ว  จังหวัดยโสธร

สรุปผลกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)  และเพ่ิมเติมเปล่ียนแปลง  แก้ไข  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

ผลกำรด ำเนินโครงกำร

ล ำดับท่ี โครงกำร
งบประมำณ

อนุมัติ
(บำท)

เบิกจ่ำย
(บำท)

งบประมำณ
คงเหลือ
(บำท)

40 อุดหนุนให้กับโรงเรียน ท้ัง 3 
โรงเรียน ตามโครงการอบรม
คุณธรรมจริยธรรมนักเรียน

90,000 ✓ 90,000 0

19-ก.ค.-66

41 อุดหนุนให้กับคณะกรรมการ
หมู่บ้าน ในต าบลทุ่งมน ท้ัง 3 
โซน ในโครงการสืบสาน
ประเพณีบุญบ้ังไฟ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566

240,000 ✓ 240,000 0

1 พ.ค. - 10 มิ.ย. 66

42 โครงการปรับปรุงและต่อเติม  
อาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 99,200 ✓ 99,000 200

1 พ.ค.-30 มิ.ย.66

43 ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษา หรือ
ซ่อมแซมทรัพย์สิน 756,800 ✓ 504,100 153,500

1 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66

44 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก จากบ้านนางวาวทอง
 สุดแสง ถึงบ้านนางสมพร ส่งศรี
 บ้านมะพริก หมู่ท่ี 5

449,000 ✓ 448,200 800

1 มี.ค.- 31 พ.ค.66



ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร

ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร

ระยเวลำท่ีด ำเนินกำร

โครงกำรในแผนพัฒนำท้องถ่ินท่ีสำมำรถด ำเนินกำรตำมข้อบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566

ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งมน  อ ำเภอค ำเข่ือนแก้ว  จังหวัดยโสธร

สรุปผลกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)  และเพ่ิมเติมเปล่ียนแปลง  แก้ไข  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

ผลกำรด ำเนินโครงกำร

ล ำดับท่ี โครงกำร
งบประมำณ

อนุมัติ
(บำท)

เบิกจ่ำย
(บำท)

งบประมำณ
คงเหลือ
(บำท)

45 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก จากบ้านนางส าเร็จ 
สิงห์ครุธ ถึงบ้านนางพรม ยืนยง 
บ้านมะพริก หมู่ท่ี 5

395,600 ✓ 395,000 600

1 มี.ค.-31 พ.ค.66

46 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สาย จากบ้านนาง
ทรงศรี วงศ์สุวรรณ ถึงไร่นาง
หยาดพิรุณ นามวงษา หมู่ท่ี 6 
บ้านดู่

482,000 ✓ 480,000 2,000

1 มี.ค.- 31 พ.ค.66

47 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สาย ถนนโซง – เหล่า
โป่ 1 (กม.0+000 – 0+123) 
จากบ้านนางนวลจันทร์ ขาวผิว 
ถึงบ้านนายผดุง ไชยศรี หมู่ท่ี 8 
บ้านโซง

354,000 ✓ 353,000 1,000

1 มี.ค.-31 พ.ค.66



ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร

ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร

ระยเวลำท่ีด ำเนินกำร

โครงกำรในแผนพัฒนำท้องถ่ินท่ีสำมำรถด ำเนินกำรตำมข้อบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566

ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งมน  อ ำเภอค ำเข่ือนแก้ว  จังหวัดยโสธร

สรุปผลกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)  และเพ่ิมเติมเปล่ียนแปลง  แก้ไข  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

ผลกำรด ำเนินโครงกำร

ล ำดับท่ี โครงกำร
งบประมำณ

อนุมัติ
(บำท)

เบิกจ่ำย
(บำท)

งบประมำณ
คงเหลือ
(บำท)

48 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สาย ถนนทุ่งมน 1 
ข้างวัดป่าพุทธรักษาอ้อมไป
ด้านหลังวัดป่าพุทธรักษาหมู่ท่ี 3
 บ้านทุ่งมน

481,000 ✓ 0 2,500

1 มี.ค.- 31 พ.ค.66

49 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สาย อบต.ทม.023 
(จากรอยต่อถึงวัดทุ่งสบาย) หมู่ท่ี
 7 บ้านทุ่งมน

476,000 ✓ 465,000 11,000

1 มี.ค.- 31 พ.ค.66

50 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สาย อบต.ทม.033 
(กม.0+164 – 0+434)  จาก
ดอนม่วงถึงแยกท่ีนานายสมชาย 
หมู่ท่ี 4 บ้านโพนสิม

489,900 ✓ 487,000 2,900

1 มี.ค.- 31 พ.ค.66



ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร

ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร

ระยเวลำท่ีด ำเนินกำร

โครงกำรในแผนพัฒนำท้องถ่ินท่ีสำมำรถด ำเนินกำรตำมข้อบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566

ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งมน  อ ำเภอค ำเข่ือนแก้ว  จังหวัดยโสธร

สรุปผลกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)  และเพ่ิมเติมเปล่ียนแปลง  แก้ไข  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

ผลกำรด ำเนินโครงกำร

ล ำดับท่ี โครงกำร
งบประมำณ

อนุมัติ
(บำท)

เบิกจ่ำย
(บำท)

งบประมำณ
คงเหลือ
(บำท)

51 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สาย อบต.ทม.039  
จากไร่นายสุที สายค าวงษ์ ถึงไร่
นางวาสนา โพธิงอก หมู่ท่ี 9 
บ้านมะพริก

237,800 ✓ 236,000 1,800

1 มี.ค.- 31 พ.ค.66

52 โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง จาก
นานางสมเดช สิงห์ครุธ ถึงนา
นางอ าพัน สายค าวงษ์ บ้านมะ
พริก หมู่ท่ี 5

75,300 ✓ 75,300 0

1 พ.ค.-31 ก.ค.66

53 โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง จาก
บ้านนายประชา วงศ์ตา ถึงไร่
นายอ่อนศรี ส่งศรี บ้านทุ่งมน 
หมู่ท่ี 3

439,000 ✓ 439,000 0

1 ก.ค.- 30 ก.ย.66

54 โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง สาย
 จากนานางซอ สิทธิหา ถึงนา
นางชย่อม มีคุณ หมู่ท่ี 9 บ้าน
มะพริก

48,500 ✓ 48,000 500

1มี.ค.-31 พ.ค.66



ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร

ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร

ระยเวลำท่ีด ำเนินกำร

โครงกำรในแผนพัฒนำท้องถ่ินท่ีสำมำรถด ำเนินกำรตำมข้อบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566

ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งมน  อ ำเภอค ำเข่ือนแก้ว  จังหวัดยโสธร

สรุปผลกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)  และเพ่ิมเติมเปล่ียนแปลง  แก้ไข  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

ผลกำรด ำเนินโครงกำร

ล ำดับท่ี โครงกำร
งบประมำณ

อนุมัติ
(บำท)

เบิกจ่ำย
(บำท)

งบประมำณ
คงเหลือ
(บำท)

55 โครงการก่อสร้างและยกระดับ
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สาย 
ถนนมะพริก 2 (กม.0+000 – 
0+200)จากส่ีแยกทางเข้า
หนองบ่ัวถึงบ้านนายถวิล สีเทา 
ตลอดสาย หมู่ท่ี 5 บ้านมะพริก

493,000 ✓ 0 292,300

1 มี.ค.- 31 พ.ค.66

56 โครงการซ่อมแซมถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สาย ยส.ถ. 46 – 
003 (กม.0+015 – 0+215) 
สาย สามแยกโรงเรียนโซงเหล่า
โป่วิทยาถึงบ้านนางหนูกุล ตาซ่ือ
 หมู่ท่ี 2 บ้านเหล่าโป่

481,000 ✓ 0 0

1 ก.ค.- 30 ก.ย.66

57 ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้
 (ค่า K) (ค่าก่อสร้างส่ิง
สาธารณูปโภคและส่ิง
สาธารณูปการ)

30,000 ✓ 0 30,000

1 ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66



ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร

ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร

ระยเวลำท่ีด ำเนินกำร

โครงกำรในแผนพัฒนำท้องถ่ินท่ีสำมำรถด ำเนินกำรตำมข้อบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566

ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งมน  อ ำเภอค ำเข่ือนแก้ว  จังหวัดยโสธร

สรุปผลกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)  และเพ่ิมเติมเปล่ียนแปลง  แก้ไข  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

ผลกำรด ำเนินโครงกำร

ล ำดับท่ี โครงกำร
งบประมำณ

อนุมัติ
(บำท)

เบิกจ่ำย
(บำท)

งบประมำณ
คงเหลือ
(บำท)

58 โครงการ 1 อปท. 1 สวน
สมุนไพร เฉลิมพระเกียรติ 
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
เน่ืองในโอกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 28 กรกฎาคม 
2566

20,000.00 ✓ 14,190.00 5,810.00

1 ก.ค.- 30 ก.ย.66

59 โครงการก าจัดผักตบชวาและ
วัชพืชน้ า 20,000.00 ✓ 14,026.00 5,974.00

25-เม.ย.-66

60 โครงการปลูกป่าตามแนวพระราช
เสาวนีย์ 20,000.00 ✓ 16,330.00 3,670.00

11-ส.ค.-66

รวม 21,826,496 19,443,433 660,944


